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Resumo: O estágio curricular obrigatório é o momento em que o aluno pode vivenciar 

na prática os conhecimentos adquiridos em sala de aula, sendo uma experiência que 

propicia uma aproximação inicial do acadêmico com o mundo do trabalho. Este relato 

de experiência objetiva descrever a vivência de discentes do curso de engenharia de 

energias, no desenvolvimento de atividades na Divisão de Saúde, Segurança e 

Qualidade de Vida no Trabalho (DSSQVT), na Universidade da Integração 

Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB). As atividades desempenhadas 

na área de segurança no trabalho têm como finalidade promover ambientes laborais 

mais saudáveis e na medida do possível, isento de riscos que ameacem a integridade e a 

saúde dos trabalhadores. Neste sentido, a inserção dos acadêmicos no setor possibilitou 

a participação na realização de inspeções de segurança e perícias técnicas nos campi da 

Unilab, contribuição na elaboração de laudos técnicos, pesquisa e criação de banco de 

dados sobre Fichas de Informações de Segurança de Produtos Químicos (FISPQ), 

construção do mapeamento de riscos dos laboratórios de química, física e biologia do 

campus das Auroras, bem como organização de ações ligadas a saúde e qualidade de 

vida dos servidores promovidas pela divisão. O estágio está sendo um momento de 

oportunidades e de desenvolvimento de competências pessoais, além disso, tem 

contribuído para o amadurecimento profissional dos discentes devido à integração junto 

à equipe multiprofissional da divisão. O conhecimento adquirido no estágio, 

especialmente na área de segurança, despertou um olhar crítico sobre a temática 

supracitada, em paralelo, o desenvolvimento de atividades administrativas vinculadas à 

profissão ampliou a visão dos discentes sobre o impacto que as ações desenvolvidas na 

área de segurança do trabalho têm gerado em toda comunidade acadêmica, em especial 

nos servidores da Unilab.  
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